
3 12 水

こんなお悩みにアプローチ！

福利厚生を強化したいが、予算が・・

参加すると得られる3つのポイント！

若手社員がすぐに辞める

採用活動で応募者が集まらない

参加費
無料

14:00

日時

先着

セミナー内容

締切：当日まで

15:30

100名

「採用・離職率にお困りの担当者へ」
 ・データ分析による成婚と地元定着
離職防止の関係性について　吉田
・企業による従業員の婚活の奨励について
　　　　　　　　　　　　　　　　廣永
・働きやすい職場環境整備と改正育児休業法に
ついて　産業振興課：北村嘉浩

開催場所
オンライン

(定員決まり次第終了)

定員

個人の婚活のフォローから、備後地域の中小企業の人員定着や、
採用のブランディングまでを支援させていただいております。
女性目線のアドバイスにより、求職者や社員の方々に魅力的な
企業となるサポートを心がけております。

中小企業のための
福山市

採用・職員定着・活性化
結婚支援で課題を解決！

ご予約は
こちらからメールで
ご連絡下さい

講師：みはる 婚活カウンセラー

企業の早期離職・長期就業の課題解決に
向けた具体的なサポート内容とは？！

1.離職率を下げるための具体的な福利厚生案を学べる
2.地域や他社の最新事例を知り、自社に応用できる

3.人材確保・採用ブランディング強化のヒントが得られる

初 協力：福山市産業振興課


